
 

マルエツ 

 

１．組織変更の主旨 

2014年度を初年度とする新中期経営計画「変革2016～Challenge for Change～」のグループビジョンの実現に向け、各

事業の推進体制強化を目的に、下記のとおり組織変更を行う。 

２．組織変更の内容 

（１) 営業部門を「水産事業」、「畜産事業」、「フルライン事業」に再編し、各事業に事業統括を設置。 

（２) 食品事業部、フードサービス事業部、ＳＣＭ本部（現リテールサポート事業部を改称）をフルライン事業統括管下に

置き、ＳＣＭ本部の管下に情報システム部を置く。 

（３) 水産事業本部、食品事業本部、畜産デリカ事業本部、フードサービス事業本部を「水産商品本部」、「食品商品本部」、

「畜産デリカ商品本部」、「フードサービス商品本部」にそれぞれ改称。 

（４) 水産事業本部の生鮮部、塩冷部を「水産一部」、「水産二部」、「水産三部」に再編。 

（５) 畜産デリカ事業本部の営業開発チームを「首都圏畜産部」とする。 

（６) 飯田支社を「飯田水産営業所」と改称し、松本支社の管下に置く。 

（７) 法務審査部を「リスクマネジメント部」と改称。 

 

３．組織変更日 

平成26年４月１日付 

 

４．人事異動 

（１）平成26年１月16日付 

①取締役及び執行役員の担当職務変更 

 
 

②部長級の人事異動 

 

 



 

（２）平成 26 年２月１日付 

①取締役及び執行役員の担当職務変更 

 

②部長級の人事異動 

 

 

（３）平成 26 年４月１日付 

①取締役及び執行役員の担当職務変更 

 



 

②部長級の人事異動 

 

次ページに組織図 

 



 

 


