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１．重要な組織の新設及び変更 

同社グループにおける経営課題に迅速に対処し、グループ内のガバナンスを適切に管理できる体制を構築する 

と同時に、コーポレート系部門の業務品質を更に高めるため、「経理財務部」は経営戦略本部から管理本部に移管 

し、「総務部」、「広報部」、「不動産部」は管理本部から独立する。また、経営戦略本部に「ＱＣサークル推進室」と「バ 

リューアップ推進室」を新設し、「経営戦略部」は「経営企画部」に名称変更する。なお、「バリューアップ推進室」は永 

谷園ホールディングスがグループビジョンに関わるグループ各社の取組を適切に管理するために、永谷園から移管 

するものである。  

 

２．役員の担当及び職務の変更 

 

 

３．重要な人事 

 


