
 

永谷園ホールディングス 

１．重要な人事（２０１７年９月１６日） 

 

 

２．重要な組織の変更及び新設（２０１７年９月１６日） 

海外関係会社に対する、ガバナンス・マネジメントの管理とともに、事業推進の意思と責任を 

持った組織呼称とするため、「経営戦略本部  海外戦略部」を「経営戦略本部  海外事業部」 

に名称変更。  

また、新規に子会社化した Chaucer Group について、特化した組織横断型メンバーで構成 

する常設組織として、「経営戦略本部 Chaucer 室」を新設し、現場と即時情報共有のもと、経営 

管理、事業推進、グループシナジーをサポート・推進。  

  

３．重要な子会社の役員人事（２０１７年１０月１日）  

○永谷園 

 

 

 


