
 

サントリーホールディングス 

 グループ会社の組織変更・役員人事 

●組織変更   ２０１８年４月１日付  

サントリーホールディングスの改組 

「コーポレートコミュニケーション本部」を「コーポレートサステナビリティ推進本部」に改称。同本部の

「サステナビリティ戦略部」と「コミュニケーション開発部」を改組し、「サステナビリティ推進部」と「コー

ポレートブランド戦略部」を新設。また、メディア等への発信力強化を図るため、同本部の下にある「広

報部」をホールディングス直下の組織とする。 

 

サントリービジネスシステムの改組 

「コラボレイティブセンター」を新設。同センターにサントリーホールディングスダイバーシティ推進室に

おける、知的障がいをもつ社員の従事する業務を移管。グループ社員との接点拡大を通じて、グルー

プ内の業務支援およびダイバーシティ＆インクルージョンを推進。 

 

サントリー酒類の改組 

愛知、三重、岐阜エリアの営業力強化と機動力の向上を図るため、「名古屋支社」を改組し、「東海支

社」「東海支店」を新設。 

 

 

 
 

サントリーホールディングス 

 



 

 

 

サントリーBWS 

 

 

サントリースピリッツ 

 



 

サントリービール 

 

 

 

      サントリーワインインターナショナル 

 

 

 

 

 

 

 



 

サントリー酒類 

 

 

 

サントリーウエルネス 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

サントリーＭＯＮＯＺＵＫＵＲＩエキスパート 

 

 

サントリービジネスシステム 

 
 

サントリーコミュニケーションズ 

 

 

 

 

 



 

サントリーグローバルイノベーションセンター 

 

 

      サントリーコーポレートビジネス 

 


