
 

イズミヤ 

1． 組織変更について    [2018 年 4 月 1 日付]  

意思決定の迅速化、店舗を基軸とした運営体制のさらなる強化を目的に組織を改編し、会社方針である

「個店主義」をさらに推し進めて地域に密着した店づくりを進める。  

  

（1）営業本部および営業本部内の各事業部、各商品統括部、営業政策部を廃止し、店舗事業本部を新設

する。  

（2）店舗事業本部内に第1 エリア統括部～第5 エリア統括部、スーパーセンター統括部、店舗業務部を移

管する。 

また、食事業推進部を店事業推進部に改称し移管するとともに、営業企画部を新設する。  

（3）店舗事業本部内に第 1 商品統括部、第 2 商品統括部を新設し、物流部、e コマース営業部を含めて

管掌する役員を配置する。  

（4）各商品部を再編し、第 1 商品統括部内に、農産部、畜産部、水産部、デリカ部、加工食品部、日配部、

カウンタービジネス部を設置、第 2 商品統括部内に、インナー＆キッズ部、レディース部、メンズ＆シュー

ズ部、ＨＢＣ部、ステーショナリー＆リビング部、ホーム・ファニシング部、コンセ部を設置する。  

（5）食品計画部、衣料計画部、住関計画部、店舗運営計画部、スーパーセンター計画部を廃止し営業企画

部にその機能を移管する。  

（6）営業企画部内に店舗担当、第 1 商品担当、第 2 商品担当、販促・ＣＲ担当、営業施策・改装担当を配

置する。  

（7）総合企画室内の関係会社担当、食事業推進部内のＭＤ担当、店舗開発部内の店舗開発担当、テナント

部内のテナント担当を廃止する。またシステム管理部内のシステム運営担当をシステム担当に改称する。 

 

 

 

 

 



 

 

 

【参考】2018 年 4 月 1 日付の役員体制は下記のとおり。 

 
 

 

 

 



 

 



 

 


