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 ２０２０年７月１日付 

 

１．機構改革  

（１）グローバルコーポレート本部（以下ＧＣ本部）内に全社オペレーション変革推進部を新設。  

ＯＥ推進、グループ共通の経営指標導入、マネジメント変革等を行う。  

（２）ＧＣ本部内に調査部を新設。  

ＣＥＯ直轄テーマに関わる調査、情報収集およびＣＥＯ直轄タスクフォースの推進サポートを行う。  

（３）ＧＣ本部内研究開発企画部をＲ＆Ｂ企画部に改称。  

従来の機能に加え、新製品・新サービス等の事業視点での企画およびコーポレートベンチャーキャピタル 

の運営を行う。  

（４）コーポレートサービス本部内情報企画部にＧＣ本部ＩＴ担当を統合し、ＤＸ推進部と改称。  

従来の機能に加え、ＤＸの推進・支援機能を強化する。  

  

 

２．人事異動  

 
 



 

 

※同社が調査部業務等を委託する会社の代表取締役 

 

 


